KISISEL VERILERIN COVID-19 SALGINI KAPSAMINDA ISLENMESI HAKKINDA
ACIKLAMA

19 Mart 2020 tarihinde Avrupa Veri Koruma Kurulu asagidaki aciklamay1 kabul etmistir:

Avrupa'daki hiikiimetler, kamu ve 6zel kuruluslar COVID-19'u kontrol altina almak icin
onlemler almaktadirlar. Bu oOnlemler kapsaminda da farkh tiirdeki Kkisisel veriler
islenebilmektedir.

Veri koruma diizenlemeleri (GDPR gibi) koronaviriis pandemisine kars1 miicadelede alinan
onlemleri engellememektedir. Bulasici hastaliklarla miicadele tiim uluslar tarafindan
paylasilan degerli bir hedeftir ve bu nedenle miimkiin olan en iyi sekilde desteklenmelidir.
Diinyanin biiyiik bolgelerini etkileyen belalarla miicadelede hastaliklarm yayilmasim
engellemek ve modern teknikleri kullanmak insanligin yararmmadir. Buna ragmen Avrupa
Veri Koruma Kurulu, bu istisnai zamanlarda bile, veri sorumlusunun ve veri isleyenin, veri
ilgililerinin kisisel verilerinin korunmasini saglamalar1 gerektigini vurgulamak istemektedir.

Bu nedenle, kisisel verilerin hukuki olarak islenmesini garanti altina almak icin bir dizi husus
dikkate alinmali ve her durumda aliman herhangi bir 6nlemin genel hukuk ilkelerine uymasi
ve geri dondiiriilemez olmamasi gerektigi unutulmamaldir. Acil durum, bu kisitlamalarin
acil durumla orantili ve sinirh olmasi kosuluyla, 6zgiirliik kisitlamalarimi mesrulastirabilecek
yasal bir durumdur.

1. Veri Islemenin Hukukiligi

GDPR genis kapsamh bir diizenlemelidir ve aym zamanda Kisisel verilerin COVID-19 gibi
durumlarda islenmesi bakimindan gecerli olan kurallar1 ongérmektedir. GDPR, halk saghg
otoriteleri ve isverenlerinin Kisisel verileri ulusal yasalara uygun olarak ve burada belirtilen
kosullar cercevesinde bir salgm baglaminda islemesine izin verir. Ornegin, halk saghg
alaninda onemli bir kamu yarar1 nedeniyle veri islemenin gerekli olmasi gibi. Bu kosullar
altinda, veri ilgililerinin acik rizasina dayanmaya gerek yoktur.

1.1 Avrupa Veri Koruma Kurulu, kamu otoriteleri (6rnegin halk sagligi otoriteleri) tarafindan
ozel veri kategorileri de dahil olmak iizere Kisisel verilerin islenmesine iliskin olarak,
kamu otoritesinin (6zellikle de ulusal mevzuat ve GDPR'da 6ngoriilen sartlar tarafindan
saglanan) yasal yetkisi kapsamina girdiginde, GDPR'n 6. ve 9. maddelerinin Kkisisel
verilerin islenmesini sagladigim diisiinmektedir.

1.2.stihdam baglammda, kisisel verilerin islenmesi, isverenin tabi oldugu (saghk ve
giivenlikle ilgili yiikiimliiliikler gibi) yasal bir zorunluluga uymak icin ya da kamu yarari
icin (hastaliklarin ve saghga yonelik diger tehditlerin kontrolii) gerekli olabilir.

GDPR ayrica, Birlik hukuku veya ulusal hukuk kapsaminda, (Madde 9/2/c) halk saghg
alaninda 6nemli oldugu olciide kamu yarari nedeniyle (Madde 9/2/i) veya veri ilgilisinin hayati
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cikarlarmim korunmasi gerektiginde (Gerekce 46 acikca bir salginin kontroliinii ifade
etmektedir.) saghk verileri gibi 0zel nitelikli kisisel verilerin islenmesini yasaklayan
kurallarin derogasyonunu 6ngoriir.

1.3 Yer verileri gibi telekomiinikasyon verilerinin islenmesiyle ilgili olarak, e-Gizlilik
Direktifini uygulayan ulusal yasalara da uyulmalidir. Prensip olarak, konum verileri
yvalmizca anonim hale getirildiginde veya Kisilerin rizasiyla operator tarafindan
kullanilabilir. Ancak, e-Gizlilik Direktifinin 15. maddesi, Uye Devletlerin kamu
giivenligini korumak icin yasal 6nlemler almalarmi saglamaktadir.

Bu tiir istisnai mevzuat ancak demokratik bir toplumda gerekli, uygun ve orantili bir 6nlem
teskil ediyorsa miimkiindiir. Bu énlemlerin Avrupa Temel Insan Haklar1 Bildirgesine ve
Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi’ne uygun olmasi gerekmekte olup, alman énlemler Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesi'nin denetimine de tabidir. Acil durumda alinan bu énlemlerin, acil
durumun siiresiyle smirli kalmasi gereklidir.

2. Kisisel verilerin islenmesine iliskin temel ilkeler

Izlenen hedeflere ulasmak icin gerekli olan kisisel veriler, belirtilen ve acik amaclar icin
islenmelidir.

Buna ek olarak, veri ilgilileri, toplanan verilerin saklanma siiresi ve islemenin amaclar1 da
dahil olmak iizere yiiriitiilen isleme faaliyetleri ve ana ozellikleri hakkinda seffaf bilgiler
almalidir ve bu bilgiler kolayca erisilebilir, acik ve anlasilir bir dilde sunulmahdir.

Kisisel verilerin yetkisi olmayan Kisilere aciklanmasimi engelleyen yeterli giivenlik énlemleri
alinmal ve gizlilik politikalar1 benimsenmelidir. Mevcut acil durum ve karar alma siirecini
yonetmek icin aliman énlemler uygun bir sekilde belgelenmelidir.

3. Mobil konum verilerinin kullanimi

o Uye Devlet hiikiimetleri, COVID-19'un yayilmasim izlemek, kontrol altina almak veya
hafifletmek icin bireylerin cep telefonlariyla ilgili kisisel verileri kullanabilir mi?

Baz1 Uye Devletlerde, hiikiimetler COVID-19'un yayilmasi izlemek, kontrol altina almak
veya hafifletmek icin mobil konum verilerini olas1 bir yol olarak kullanmay1 ongormektedir.
Bu, 6rnegin, bireyleri cografi olarak konumlandirma veya belirli bir alandaki kisilere telefon
veya kisa mesaj yoluyla halk saghg mesajlar1 gondermek anlamma gelmektedir. Kamu
otoriteleri once konum verilerini, belirli bir konumdaki mobil cihazlarm toplanmasi/
konsantrasyonu hakkinda raporlarin olusturulmasin saglayabilecek (“haritaciik”) sekilde,
anonim bir sekilde islemeye calismalidir (yani, bireylerin yeniden tanimlanamayacak sekilde
toplanan verileri islemelidir).

Kisisel veri koruma kurallari, uygun sekilde anonimlestirilmis veriler icin gecerli degildir.

Yalmzca anonim verilerin islenmesi miimkiin olmadiginda, e-Gizlilik Direktifi Uye
Devletlerin kamu giivenligini korumak icin yasal tedbirler almalarin saglar (Madde 15).
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Anonimlestirilmemis konum verilerinin islenmesine izin veren tedbirler getirilirse, bir Uye
Devlet, elektronik iletisim hizmetleri saglanan bireylere yargiya basvurma hakk gibi yeterli
onlemleri almakla yiikiimliidiir.

Orantililik ilkesi de ayn1 zamanda gecerlidir. Ulasilacak 6zel amac dikkate alinarak daima en
az. miidahaleci coziimler tercih edilmelidir. Bireylerin “izlenmesi” (6r. Anonimlestirilmemis
konum verilerinin islenmesi) gibi invaziv/miidahaleci onlemler, ancak istisnai kosullar
altinda ve islemenin somut yontemlerine bagh olarak orantili olarak degerlendirilebilir.

Bununla birlikte, veri koruma ilkelerine (tedbirin siire ve kapsam acisindan orantilihgi, siirl
veri saklama ve amac siirlamasi) uyulmasimi saglamak icin tiim bunlar incelemelere ve
giivencelere tabi olmahdir.

4. Istihdam
e Bir isveren ziyaretcilerin veya calisanlarn COVID-19 baglaminda belirli saghk
bilgileri vermelerini isteyebilir mi?

Orantililik ve veri minimizasyonu ilkesinin uygulanmasi burada 6zellikle 6nemlidir. Isveren
yalnizca ulusal yasalarin izin verdigi olciide saglhk bilgisine ihtiyac duymahdar.

e Birisverenin calisanlar iizerinde tibbi kontroller yapmasima izin var midir?

Cevap, istihdam veya saghk ve giivenlikle ilgili ulusal yasalara dayanmaktadir. Isverenler
saghk verilerine yalmzca kendi yasal yiikiimliiliikleri gerektiriyorsa erismeli ve islemelidir.

e Bir isveren, bir calisanin meslektaslarma veya bunlar disindaki kisilere COVID-19
bulastigim aciklayabilir mi?

Isverenler personeli COVID-19 vakalar1 hakkinda bilgilendirmeli ve koruyucu 6nlemler
almali, ancak gereginden fazla bilgi iletmemelidir. Ulusal yasalar izin verdigi ve aciklamanin
gerekli oldugu hallerde ilgili calisanlara onceden bilgi verilirse onurlar1 ve diiriistliikleri
korunmus olacaktir.

e (COVID-19 baglaminda islenen hangi bilgiler isverenler tarafindan elde edilebilir?

Isverenler gorevlerini yerine getirmek ve isi ulusal mevzuata uygun olarak organize etmek
icin kisisel bilgiler alabilirler.

Avrupa Veri Koruma Kurulu adina
Uye
Andrea Jelinek

Bu aciklamanin 6zgiin metni icin bkz:
https://edpb.europa.eu/sites/edpb/files/files/file1/edpb_statement 2020_processingperson
aldataandcovid-19 en.pdf
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